ZALACZNIK NR 8
do Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia

Poziyan, Al smmsnsunamsmnms
(pieczec firmowa Oferenta)

OSWIADCZENIE OFERENTA

Niniejszym oswiadczam ze :

1. Zapoznatem sie z Wymaganiami bezpieczeristwa dla firm zewnetrznych
wykonujacych prace na terenie obiektéw Spétdzielni Mieszkaniowej
»Zrzeszeni” Osiedle Przemystawa 21 w Poznaniu.

2. Zatrudnieni przez nas pracownicy posiadajg aktualne szkolenie BHP oraz
badania lekarskie.

(witasnoreczny podpis Oferenta, pieczet, data)



WYMAGANIA BEZPIECZENSTWA DLA FIRM ZEWNETRZNYCH WYKONUJACYCH PRACE NA
TERENIE OBIEKTOW
Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,Zrzeszeni” Osiedle Przemyslawa 21 w Poznaniu

§1

Wykonawcy (firmy zewnetrzne) $wiadczgcy ustugi na rzecz Spétdzielni Mieszkaniowej ..Zrzeszeni™ Osiedle
Przemyslawa 21 w Poznaniu zobowigzani sg do:

1. Znajomosci i przestrzegania przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy. w tym obowigzujgcych
podczas wykonywania prac objetych umowsa.

2. Wyposazenia. nadzorowania i stosowania przez pracownikéw odpowiednich do zagrozen s$rodkow
ochrony zbiorowej lub srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego uwzgledniajac
rowniez prace na terenie Spotdzielni.

3. Sporzadzenia Oceny Ryzyka Zawodowego i udokumentowania zapoznania pracownikéw z powyzszg
oceng. w ORZ zawarte muszg by¢ zagrozenia i sposoby ochrony przed nimi podczas prac objetych
umows.

4. Sporzadzenia przed rozpoczg¢ciem prac Planu Bezpieczefistwa i Ochrony Zdrowia (BIOZ) — jezeli prace
tego wymagaja.

5. Pracownicy Wykonawcy:

Nie moga:

— przebywaé na terenie Spotdzielni Mieszkaniowej .Zrzeszeni™ pod wpltywem alkoholu lub $rodkow
odurzajgcych,

— wnosié i posiada¢ alkoholu i Srodkéw odurzajacych,

— pali¢ papieroséw w miejscach do tego nie przeznaczonych,

— famac przepisoéw bhp. ppoz. i ochrony $rodowiska.
Powinni:

— posiada¢ ukonczone szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz orzeczenie lekarskie
o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na danym stanowisku,

— wykonywa¢ prace w odziezy i obuwiu roboczym, a w razie potrzeby ochronnym,

— stosowac $rodki ochrony zbiorowej i indywidualnej,

— posiada¢ stosowne uprawnienia w zakresie obstugiwanych urzadzen,

— przed przystgpieniem do pracy zapoznaé si¢ z ocena ryzyka zawodowego dla pracownikéw firm
zewnetrznych obowiazujacag w SM . Zrzeszeni™.,

— realizacja powyzszych wymagan powinna by¢ udokumentowana przed przystapieniem do realizacji
UmMowy

6. Przed przystgpieniem do wykonywania robét budowlanych Wykonawca jest obowigzany opracowaé
instrukcj¢ bezpiecznego ich wykonywania i zaznajomié z nig swoich pracownikéw w zakresie
wykonywanych przez nich robét.

7. Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg odpowiednio
Wykonawca oraz osoba posiadajaca uprawnienia budowlane, stosownie do zakresu obowigzkow.

8.  Ustala sig, zgodnie z art. 208. §1 pkt. 2 KP, Koordynatora sprawujacego nadzér nad bezpieczenstwem i
higieng pracy wszystkich pracownikéw zatrudnionych w tym samym miejscu.

9.  Przy wykonywaniu robét budowlano — montazowych, budowlano — remontowych, rozbiérkowych, przy
obstudze i konserwacji budowlanego sprzetu zmechanizowanego i pomocniczego moze byé zatrudniony
wytgcznie pracownik, ktory:

a. posiada kwalifikacje przewidziane odrgbnymi przepisami dla danego stanowiska,
b. uzyskatl orzeczenie lekarskie o dopuszczeniu do okre$lonej pracy.

10.  Przy wykonywaniu rob6t na wysokosciach stanowiska pracy oraz przejscia nalezy zabezpieczy¢
balustradg skiadajacg si¢ z deski kraweznikowej o wys. 0.15 m i porgezy ochronnej umieszczonej na wys.
I.Im; wolng przestrzen pomiedzy deska krawgznikowg a porecza nalezy wypelni¢ w sposob
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zabezpieczajgcy pracownikéw przed upadkiem z wysokosci. ewentualnie zastosowaé sprzet chroniacy
przed upadkiem z wysokosci.

Teren budowy lub rob6t nalezy ogrodzi¢ albo w inny sposéb uniemozliwié wejécie osobom
nieupowaznionym. Jezeli ogrodzenie terenu budowy lub robét nie jest mozliwe. nalezy oznakowaé
granice terenu za pomocs tablic ostrzegawczych. a w razie potrzeby zapewni¢ staly nadzor. Ogrodzenie
terenu budowy wykona¢ nalezy w taki sposob. aby nie stwarzato zagrozenia dla ludzi. Jego wysokosé
powinna wynosi¢, co najmniej 1,5m.

Zagospodarowanie terenu budowy nalezy do Wykonawcy. ktérego zobowiazuje sie do wykonania tego
zgodnie z rozdzialem 3 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas wykenywania robot budowlanych z dn. 06.02.2003 roku (Dz.U. Nr.47 poz.401).

W przypadku wykonywania robét budowlanych, remontowo-budowlanych, malarskich. impregnacyjnych
w budynkach. obiektach poddawanych remontowi lub przebudowie Wykonawce zobowigzuje sie do
przestrzegania przepiséw zawartych w rozdziale 5 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania rob6t budowlanych z dn. 6.02.2003r. (Dz.U. Nr.47
poz.401).

Przejscia i miejsca niebezpieczne powinny by¢ oznakowane znakami ostrzegawczymi lub znakami zakazu
oraz dobrze o$wietlone.

Rozdzielnice budowlane pradu elektrycznego do zasilania urzadzen mechanicznych na placu budowy
powinny by¢ zabezpieczone przed dostgpem o0sob niepowotanych. Rozdzielnice te powinny byé
usytuowane w odlegtosci nie wigkszej niz 50m od odbiornikow energii.

Podigczenia przewodoéw elektrycznych z urzadzeniami mechanicznymi powinny by¢ wykonane w sposéb
zapewniajgcy bezpieczenstwo pracy oséb obstugujacych te urzadzenia i pracownikéw Wykonawcey oraz
zabezpieczone przed uszkodzeniami mechanicznymi. Wszelkie instalacje i urzadzenia elektroenergetyczne
stosowane przez Wykonawcow podczas wykonywania przez nich prac ujetych w zleceniu na terenie
Spotdzielni  powinny odpowiada¢ wymogom okre§lonym w rozdziale 6 Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych z dn.
06.02.2003 r. (Dz.U. Nr.47 poz.401).

Wykonywanie prac przy wykorzystaniu sprzgtu zmechanizowanego, pomocniczego oraz urzadzen przez
pracownikow Wykonawcy dopuszcza sie¢ pod warunkiem przestrzegania przez obstugujacych lub
uzywajacych je pracownikéw obowigzujacych przepiséw, okreslonych w rozdziale 7 Rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robét
budowlanych z dn. 06.02.2003 r. (Dz.U. Nr.47 poz.401).

Uzywanie rusztowarn i ruchomych podestéw roboczych przy wykonywaniu przez pracownikéw
Wykonawcy prac ujetych w umowie dopuszczalne jest pod warunkiem przestrzegania obowiazujacych
przepisdéw, okreslonych w rozdziale 8 Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury w sprawie bezpieczenistwa i
higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych z dn. 06.02.2003 r. (Dz.U. Nr.47 poz.401).
Roboty: na wysokosciach, ziemne, impregnacyjne i odgrzybieniowe, murarskie i tynkarskie, ciesielskie,
zbrojarskie i betonowe, montazowe, roboty spawalnicze, roboty dekarskie i izolacyjne oraz roboty
rozbiorkowe wykonywane przez pracownikéw Wykonawcy na terenie Spoldzielni  winny byé
wykonywane zgodnie z przepisami okreslonymi odpowiednio w rozdziatach od 9 do 18 wigcznie
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania
rob6t budowlanych z dn. 06.02.2003 r. (Dz.U. Nr.47 poz.401).

Prace przy urzgdzeniach energetycznych nalezy wykonywaé zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Gospodarki z dnia 28.03.2013r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach
energetycznych (Dz.U. Nr 492).

Wszelkie prace zlecone przez Spotdzielni nakladaja na Wykonawce obowiazek wykonywania jej z
zachowaniem obowigzujacych przepiséw dot. bezpieczenstwa pozarowego - Rozporzgdzenie. Ministra
Spraw  Wewnetrznych i Administracji z dnia 07.06.2010r. (Dz.U. Nr 109 poz.719)
w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektéw budowlanych i terendw.

Kazdy zaistniaty wypadek na terenie Spoétdzielni przedstawiciel Wykonawcy niezwlocznie zglasza do
koordynatora BHP oraz powiadamia Spétdzielnie.

Maszyny i inne urzgdzenia uzywane przez Wykonawce nie moga stwarza¢ zagrozenia dla pracownikow i
powinny posiada¢ deklaracje zgodnosci oraz oznaczenie CE.
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Substancje niebezpieczne stosowane w procesie pracy musza by¢ oznakowane i przechowywane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

W przypadku stosowania w procesie pracy substancji szczegdlnie niebezpiecznych. przedstawiciel
Wykonawcy musi pisemnie powiadomi¢ specjaliste ds. bhp.

Przed rozpoczgciem prac spawalniczych. z otwartym ogniem przedstawiciel Wykonawcey musi zglosié i
uzyskac polecenie pisemne na wykonanie tych prac od inspektora ds. ppoz.

Wszelkie materiaty i surowce stosowane. uzywane w czasie wykonywania pracy muszg byé tak utozone i
zabezpieczone, aby nie stwarzaly zagrozenia dla ludzi.

Wszelkie odpady powstate z materiatu. surowcéw stosowanych podczas wykonywania prac Wykonawca
zagospodarowuje we wiasnym zakresie.

Miejsca niebezpieczne. otwory technologiczne musza byé tak zabezpieczone. aby nie stwarzaly

zagrozenia dla ludzi.
W przypadku niestosowania si¢ do wymagan osoba moze zostaé¢ usunieta z terenu Spotdzielni, a wobec

winnego mogg by¢ wyciagnigte konsekwencje przewidziane w KP oraz KC.
W sytuacjach awaryjnych, zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikéw, nalezy bezzwlocznie
poinformowa¢ i stosowaé sie do polecen wydawanych przez upowazniong osobe wskazang przez
Spotdzielnie.

§2

Wytyczne w zakresie sposobu przekazania informacji okres§lonych w art.
207' Kodeksu pracy podmiotom zewnetrznym

Informacja o ktérej mowa w art. 207' Kodeksu pracy oraz w zwigzku z §2 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 27.07.2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy (Dz. U. nr 180 poz. 1860 z péZn.zm.) musi zosta¢ przekazana przez pracownika nadzoru, kontroli
lub stuzby BHP w sposéb udokumentowany w formie ustnej. pisemnej lub elektronicznej zgodnie z
dekretacjg kierownika jednostki organizacyjnej (forma; komdrka organizacyjna) na terenie ktérej
wykonywane bedg prace. Pracownicy Wykonawcy lub Podwykonawcy sa obowigzani potwierdzié
pisemnie zapoznanic si¢ z informacjg o ktorej mowa powyzej, zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zalgcznik nr | do Wytycznych.

Wykonawca przed rozpoczeciem prac dostarcza do Spotdzielni, na terenie kidrej wykonywane beda
prace, imienny wykaz pracownikéw, zgodny ze wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 1 do Wytycznych.
Wykonawca przed rozpoczeciem prac dostarcza do Spotdzielni, na terenie ktérej wykonywane beda
prace, oswiadczenie o odbytych szkoleniach, kwalifikacjach, posiadaniu aktualnych orzeczen lekarskich,
wyposazeniu w odziez i obuwie robocze, $rodki ochrony indywidualnej, zapoznanie z oceng ryzyka
zawodowego, zgodne ze wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 2 do Wytycznych.

Wyznaczenie koordynatora sprawujgcego nadzér nad bezpieczeristwem i higieng pracy wszystkich
pracownikéw zatrudnionych przy realizacji zadan objetych umowa wyznacza sie¢ w formie pisemne;j,
zgodnie ze wzorem okreslonym w Zataczniku nr 3 do Wytycznych.

Wykonawca zgtasza Spoétdzielni wypadek, zgodnie ze wzorem okre§lonym w Zalaczniku nr 4 do
Wytycznych.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania Podwykonawcédw dotyczace realizacji obowigzkéw
okre$lonych w niniejszych Wytycznych.

Pizyjglemdo-wiadomoeset i preestrzeganis ™= =000 summeoiiee tnisesn e ms st s e an

/Podpis przedstawiciela
firmy zewnetrznej/



Zalacznik nr 1 do Wytycznych

PrECOWMTROW wovi v oo s ol v anssmssbsnasi 5oiiie i itn Ui s At mh e s bt sap s ammnn
zapoznanych w dniu ................... z informacjami okreslonymi w art.

207" Kodeksu pracy podczas wykonywania prac:

oraz wobec ktorych zostal spelniony obowiazek informacyjny, nastepujacej tresci:

Zamawiajgcy. dziatajac na mocy art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.. str. 1-88), zwanego dalej:
.RODO™, informuje Pana/Pania’, ze:

1) Administratorem Danych Osobowych jest Spoldzielnia Mieszkaniowa .Zrzeszeni™ Osiedle
Przemystawa 21, 61-064 Poznan ;

2) w Spoldzielni funkcjonuje adres e-mail: biuro@zrzeszeni.com Inspektora Ochrony Danych w
Spoétdzielni Mieszkaniowej .Zrzeszeni”, udostgpniony osobom, ktdrych dane osobowe sg
przetwarzane przez Spodidzielnig;

3) dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
a)wykonania obowiazku informacyjnego pracodawcy w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy

oraz zglaszania nieprawidtowosci i prowadzenia dokumentacji na wypadek zdarzen w obszarze
bhp;

b) przechowywania dokumentacji dotyczgcej bezpieczenstwa i higieny pracy na wypadek kontroli
prowadzonej przez uprawnione organy i podmioty, a takze kontroli i audytéw wewnetrznych
Zamawiajgcego;

c)przekazania dokumentacji do archiwum, a nastepnie jej zbrakowania (trwalego usuniecia i
zniszczenia);

w zakresie: nazwisko i imie, stanowisko.

4) podstawa prawng przetwarzania danych osobowych przez Spolke jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO —
wykonanie obowigzku prawnego wynikajacego z art. 207" kp oraz 208 kp;

5) dane osobowe bedg udostgpniane innym odbiorcom, jezeli przepisy szczeg6lne tak stanowis;

6) dane osobowe nie beda przekazane do panstwa nienalezacego do Europejskiego Obszaru
Gospodarczego (panstwa trzeciego) lub organizacji miedzynarodowej w rozumieniu RODO;

7) dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z przepisami prawa w okresie wykonywania prac
...................................................................................................... oraz przez
okres, w ktorym Spétka bedzie realizowata obowigzki wynikajgce z przepiséw prawa powszechnie
obowigzujacego, w tym w szczegdlnosei z art, 207" kp oraz 208 kp;

8) ma Pani/Pan prawo do zadania dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych oraz ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
ich przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;

9) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tzn. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych;

10) Spotka nie bgdzie przeprowadzaé zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania
na podstawie podanych danych osobowych;

A
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Nazwisko i Imie

Stanowisko

Podpis pracownika

Informacji udzielit:

(podpis osoby upowaznionej preez
Wykonaweg




Zalacznik nr 2 do Wytycznych

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacymi oraz regulacjami
wewngtrznymi Spoidzielni Mieszkaniowej ..Zrzeszeni. pracownicy zatrudnieni zgodnie z Umowga
NI oo vsmmem svsmmeses, g A 4 [ R zostali
zapoznani z wymaganiami w zakresie bezpieczefistwa pracy w tym wykonywanej na terenie Spoldzielni
Mieszkaniowej ..Zrzeszeni”

“F'! posiadajg wymagane uprawnienia oraz niezbedne kwalifikacje do wykonywania pracy,

7T posiadajg aktualne profilaktyczne badania lekarskie odpowiednie do pracy na zajmowanym

stanowisku,

< posiadajg aktualne szkolenia w dziedzinie BHP,

T sg wyposazeni w odziez i obuwie robocze oraz §rodki ochrony indywidualne;j,

" s zapoznani z ryzykiem zawodowym w zwigzku z wykonywana praca.

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do realizacji wymagan powyzszego oéwiadczenia na kazdym etapie
prowadzonych prac w szczeg6lnosci w przypadkach jakichkolwiek zmian wéréd zatrudnionych
pracownikow.

RNedzasnadpracaniibepdapeliillt  wommsmmemmmmersssrmsasm s
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zalacznik nr 3 do Wytycznych

(nazwisko 1 1mi¢ zglaszajacego. tel.) (miejscowasé, data)
y £E jgces )

(stanowisko. migjsce pracy)

WYZNACZENIE KOORDYNATORA BHP

Wykonawca wyznacza koordynatora sprawujgcego nadzor nad bezpieczenistwem i higieng pracy wszystkich
pracownikow zatrudnionych wtym samym miejSCu W 0SOBI€.....civiii e ey

Koordynator BHP ma obowigzek wspoldziala¢é z osobami dzialajgcymi w imieniu Spéldzielni
Mieszkaniowej ..Zrzeszeni” na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa pracy pracownikom uczestniczacym w
procesie realizowanych prac. jak rowniez zapewnienia bezpieczefistwa mieszkaincéw w obrebie miejsca ich

wykonywania.



zalacznik nr 4 do Wytycznych

(nazwisko i imic zglaszajacego. tel.) (migjscowosd. data)

(stanowisko, miejsce pracy)

Spoéldzielnia Mieszkaniowa ,,Zrzeszeni”

ZGLOSZENIE ZDARZENIA WYPADKOWEGO
PRZEZ WYKONAWCE (PODWYKONAWCE)

I, Miejsce pracy 0raz StanOWISKO. ...t
2. Data.] godzing ZOATZEIIR .. s s aw mmmms s o e S0 L R S I P
3. Miejsce zdarzenia WypadKOWEZ0 ....ooiuiriiiit ittt e
4, Okolicznosci zdarzenia WYPadROWEE D« .ovsevs s sasmin s s b ey s e e S s e e s v
5. SKutki ZAAIZENIa ....ooviiii e e

(podpis osoby zglaszajace] zdarzenie wypadkowe)



